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Lei n® 15.156, de 2025
Lei 15.156/25 — Indenizagdo e Pensdo por Sindrome Congénita do Zika

» Consulte esta norma sempre atualizada: cassiusmarques.adv.br/legislacao/lei-15156-2025/

Fonte oficial: Planalto

Dispoe sobre o direito a indenizagio por dano moral e a concessio de pensdo especial a pessoa com
deficiéncia permanente decorrente de sindrome congénita associada a infecgio pelo virus Zika; e altera a
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, ¢ as Leis
n% 8.742, de 7 de dezembro de 1993, ¢ 8.213, de 24 de julbo de 1991.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber gue o Congresso Nacional decreta e eu promulgo, nos termos do pardgrafo
Sedo art. 66 da Constituigdo Federal, a seguinte Lei:

Art. 12 Seri concedida indenizagio por dano moral a pessoa com deficiéncia permanente decorrente de sindrome
congénita associada a infecgio pelo virus Zika, que consistird em pagamento de parcela inica no valor de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), atualizado da data de publicagio desta Lei até a data do pagamento pela variagio
do Indice Nacional de Pregos a0 Consumidor (INPC), calculado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).

Pardgrafo dnico. Sobre a indenizagio prevista no caput deste artigo nio incidird o Imposto sobre a Renda e
Proventos de Qualquer Natureza.

Art. 2° Serd concedida pensio especial, mensal e vitalicia, 4 pessoa com deficiéncia permanente decorrente de
sindrome congénita associada a infec¢io pelo virus Zika, de valor equivalente ao maior saldrio de beneficio do
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).
§ 12 O beneficio previsto no caput deste artigo serd devido a partir da data de protocolizagio do requerimento na
Previdéncia Social.

§ 22 O valor da pensio prevista no caput deste artigo serd atualizado pelos mesmos indices e critérios estabelecidos
para os beneficios do RGPS.

§ 32 A comprovagao do direito ao beneficio de que trata o caput deste artigo dar-se-4 pela apresentagdo de laudo de
junta médica, publica ou privada, responsdvel pelo acompanhamento da pessoa com deficiéncia permanente

decorrente de sindrome congénita associada a infecgdo pelo virus Zika.

§ 4° A pensio especial de que trata o caput deste artigo poderd ser acumulada com:
I- indenizagdo por dano moral concedida por lei especifica, inclusive a prevista no art. 1¢ desta Lei;
IT - beneficio de prestagdo continuada, de que trata o art. 20 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993; ou
III - beneficios previdencidrios com renda equivalente a 1 (um) saldrio minimo.

§ 5° Na hipédtese de vedagdo de acumulagio da pensio especial com rendimento ou indenizagio que, a qualquer

titulo, venham a ser pagos pela Unido a seus beneficidrios, serd permitida a opgio pelo beneficio mais vantajoso.

§ 62 A pensio especial de que trata o caput deste artigo ficard isenta do Imposto sobre a Renda e Proventos de

Qualquer Natureza.

§ 7 Serd devido abono anual ao titular da pensio especial, calculado, no que couber, da mesma forma que a
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gratificagdo natalina dos trabalhadores, e terd como base o valor da renda mensal do beneficio do més de dezembro
de cada ano.
Art. 32 A despesa decorrente da aplicagio desta Lei correrd a conta do programa orgamentdrio Indenizagoes e

Pensoes Especiais de Responsabilidade da Unido.

Art. 4° O art. 21 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, passa a vigorar acrescido do seguinte § 62

§ 6° A revisio de que trata o caput deste artigo, para efeito de constatagio de permanéncia de deficiéncia, ficard
dispensada no caso de beneficio de prestagio continuada concedido em virtude de deficiéncia permanente
decorrente de sindrome congénita associada a infecgdo pelo virus Zika, desde que o impedimento de que trata o § 2¢
do art. 20 desta Lei seja permanente, irreversivel ou irrecuperdvel.” (NR)

Art. 52 A Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943, passa a

vigorar com as seguintes alteragdes:
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§ 62 A licenga-maternidade de que trata o caput deste artigo serd prorrogada por 60 (sessenta) dias em razio de
nascimento ou de adog¢do de crianga com deficiéncia permanente decorrente de sindrome congénita associada a
infec¢do pelo virus Zika.” (NR)
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§ 2° Na hipdtese de nascimento ou de adogio de crianga com deficiéncia permanente decorrente de sindrome
congénita associada a infecg¢do pelo virus Zika, o prazo a que se refere o inciso III do caput deste artigo serd
ampliado para 20 (vinte) dias.” (NR)

Art. 62 Osarts. 71 e 71-A da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

§ 22 O saldrio-maternidade de que trata o caput deste artigo serd prorrogado por 60 (sessenta) dias em razio de

nascimento de crianga com deficiéncia permanente decorrente de sindrome congénita associada Zika.” (NR)

§ 32 O saldrio-maternidade de que trata o caput deste artigo serd prorrogado por 60 (sessenta) dias no caso de adogio
ou de guarda judicial de crianga com deficiéncia permanente decorrente de sindrome congénita associada a infecgio
pelo virus Zika.” (NR)

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Brasilia, 1°de julbo de 2025; 204¢ da Independéncia e 137° da Repiiblica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Este texto nio substitui o publicado no DOU de 2.7.2025.

*

Documento gerado automaticamente pelo CM Legis a partir da fonte oficial. Confira a versao vigente e as atualizagoes em

cassiusmarques.adv.br/legislacao.
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